
 

بطاقة الوصف الوظیفي

2 ة 1 مصف

أس شم المسمى الوظیفي

%30 علاوة طبیعة العمل الامة الدرجة الــانـة الفئة

الولة الارشادیة والاجاعة لق الاف ب أفاد الأسة. ملخص الوظیفة

1. اسقال الالات ودراسها وتقی اللل الاسة.
2. إدارة جلات الإصلاح الأس واعاد القاری والات اللازمة.

3. تعل أفاد الأسة أصل الة الة الاجاعة.
4. تق الاف ما ب أفاد الأسة.

5. العي لقلل معلات اللاق أو تققه برة آمه با ی حقق كافة أفاد الأسة.
6. تقی الائح والجهات لاعة الأسة في حل الاكل، ح وف الأسة.

7. الاهة في ن القافة الأسیة في الع الفلي با یاه في تی أسة مقة.
8. وضع خة علاجة للاءمة احاجات الأسة للعامل مع الیات والاكل العائلة.

.ار الأسقالاس قل ة بهایة الالأس ام بأدوارهللق لهد وتأهال وجایة بال9. الع
10. إجاء الراسات والالل الة العلقة بالأسة والفلة بهف تی الاحاجات

والاكل والیات.
11. القام بأ مهام أخ یلف بها في مال العل.

مهام الوظیفة

متطلبات إشغال الوظیفة

ماج الحد الأعلى للمؤهل
العلمي

بالریس(عل اجاع، خمة اجاعة، دراسات اجاعة، تة
اجاعة، تة مع ملي، الارشاد الفي والب، الارشاد

الفي، الارشاد الفي والجه الب، الة الفة العة،
الة الاجاعة والأسیة، الارشاد والة الفة)

الحد الأدنى للمؤهل
العلمي

القدرات والمهارات المهنیة

1. معفة بالقان والأنة واللائح العل بها.
MS Office. امجب وخاصة باسام ال2. إجادة اس

3. القرة على الف واللل القي.
.ل مالات بابعة الرة على م4. الق

5. معفة باللغة الإنلیة.

القدرات والمهارات الشخصیة

اعلان داخلي 16/2023



 

2 ة 2 مصف

.یوح الفل بال الفعال والعرة على الات1. ق
2. تل الولة وح الف في الاقف الارئة.

3. الغة في العل وتی الات.
4. القرة على تل ضغ العل.

اعلان داخلي 16/2023


