
 

بطاقة الوصف الوظیفي

1 ة 1 مصف

معل تبة خاصة المسمى الوظیفي

%30 علاوة طبیعة العمل الامة الدرجة الــانـة الفئة

تری لاب البة الاصة وف الاب القر م قل وزارة البة والعل، وه یع
للإشاف الإدار والفي م قل اق إداریة وفة مة. ملخص الوظیفة

1. ال الفلي والمي لف الروس.
2. تری الاح الراسة وف ته لللة وف الاب الد له.

3. اسام اساتات تعل وتعل حیة ومعة تلائ الحلة الي یعل بها وتاعي الفاوت في
قرات اللة.

.ة مهاراتهوت عللل هارة دافعة واسلال ف4. ت
5. الإعاد والاركة في الأنة الرسة واللابة.

6. خل ماخ یع على غس الق اللة ب اللة في الفل.
7. القام بأ مهام أخ یلف بها في مال العل.

مهام الوظیفة

متطلبات إشغال الوظیفة

ماج الحد الأعلى للمؤهل
العلمي

بالریس(تبة خاصة، البة الاصة وإعادة الأهل، العل الامع
والبة الاصة)

الحد الأدنى للمؤهل
العلمي

القدرات والمهارات المهنیة

1. معفة بالقان والأنة واللائح العل بها.
.وال رة على ال2. الق

3. القة في العل وإنازه بفاءة عالة.
MS Office. امجب وخاصة باسام ال4. إجادة اس

5. معفة باللغة الإنلیة.

القدرات والمهارات الشخصیة

.یوح الفل بال الفعال والعرة على الات1. ق
2. تل الولة وح الف في الاقف الارئة.

3. الغة في العل وتی الات.
4. القرة على تل ضغ العل.
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