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 بطاقة الوصف الوظيفي

 الصحةوزارة  الدائرة الحكومية
 محافظة خانيونس الهندسة والصيانةمدير دائرة  المسمى الوظيفي

 %50 علاوة طبيعة العمل C الدرجة الأولى الفئة
 - الدائرة هندسة والصيانةللالإدارة العامة  الإدارة العامة

 - الشعبة - القسم
 عام الإدارة العامة للهندسة والصيانةمدير  المسئول المباشر

 المسئوليات الإشرافية

 قسم الأجهزة الطبية. ❖

 قسم الميكانيكا. ❖

 قسم المدني. ❖

 قسم الكهرباء. ❖

 وتجهيزات.الإشراف على صيانة المرافق التابعة للدائرة من مباني  ❖ ملخص الوظيفة

 
 مهام الوظيفة

 المشاركة في وضع السياسات والخطط التشغيلية والمالية وإعداد الموازنات للإدارة العامة. ❖
 المسئولية الإدارية والفنية عن موظفين الدائرة. ❖
القيام بمهام الصيانة الطارئة والدورية والوقائية للمباني والأجهزة والمعدات في مرافق  ❖

 .بالمحافظة الوزارة
 المشاركة في الإشراف على تنفيذ المشاريع الهندسية والمعدات الطبية. ❖
القيام بتدريب خريجي المعاهد والجامعات من التخصصات الفنية والهندسية في مرافق  ❖

 على عملية التدريب ومتابعتها. الدائرة والإشراف
 العمل على توفير مخزون مناسب من قطع الغيار. ❖
 مل الدائرة.اعداد التقارير التي تخص ع ❖
 المشاركة في اللجان المختلفة في الوزارة. ❖
في  ضمان جودة الخدمات الصحية المقدمة من خلال الزيارات الميدانية لمرافق الوزارة ❖

 .المحافظة
 في مجال العمل.أي مهام أخرى يكلف بها  ❖

  ❖ مسئوليات أخرى 
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 متطلبات إشغال الوظيفة

 الحد الأدنى للمؤهل المؤهل العلمي

 بكالوريوس تخصص 
مدنية، الهندسة الكهربائية، الهندسة ال)
، ميكانيكية، هندسة أجهزة طبيةالهندسة ال

 هندسة ميكاترونياتميكاترونكس،  هندسة
هندسة الإلكترونيات  الهندسة الالكترونية،

 (ةلكترونيالإكهربائية و الهندسة الالطبية، 

 ماجستير الحد الأعلى للمؤهل

 موقع إشرافي.في سنوات  3، منها أعمال الهندسة والصيانةمجال سنوات في  5خبرة لا تقل عن  الخبرة العملية
  شروط أخرى للوظيفة

 ججج\

 القدرات والمهارات المهنية

 القدرة على حل المشكلات الإدارية التي تطرأ أثناء تأدية العمل. ❖
 القدرة على قيادة فرق العمل وتوزيع المهام. ❖

 (.MS officeاستخدام الحاسوب وخاصة برامج )معرفة جيدة في  ❖

 اللغة الإنجليزية. إجادة ❖

 القدرة على إعداد التقارير والدراسات. ❖
 

 القدرات والمهارات الشخصية

 قدرة على الاتصال الفعال والعمل بروح الفريق. ❖

 تحمل المسؤولية وحسن التصرف في المواقف الطارئة. ❖
 الرغبة في التعلم وتطوير الذات.  ❖
 القدرة على تحمل ضغوط العمل. ❖
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