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 بطاقة الوصف الوظيفي

  الأوقاف والشؤون الدينيةوزارة  الدائرة الحكومية
 الأئمة قسمرئيس  شرافيالمسمى الإ

 شيكل 300 لاوة الإشــرافيةـالع انيةــالث ةــالفئ

 الدعوة المسجدية الدائرة الإدارة العامة للدعوة والإرشاد الإدارة العامة

 مدير دائرة الدعوة المسجدية ❖ المسئول المباشر

  ❖ المسؤوليات الإشرافية

 .الإشراف على إعداد الأئمة وتوجيههم والارتقاء بأدائهم ملخص الوظيفة

 مهام الوظيفة

 الإدارة العامة. /المشاركة في وضع خطة الدائرة ❖

 اختبار الأئمة والتأكد من أهليتهم، والإشراف على أدائهم الفني. ❖
 متابعة دروس الأئمة والعناية بهم. ❖

 المشاركة في البرامج المتعلقة بالأئمة. ❖

 تطوير قدرات الأئمة وتحسين أدائهم وتعزيزهم ومتابعة برامجهم. ❖

 المشاركة في مقابلة الأئمة الجدد. ❖

 الدورية الخاصة بالقسم الذي يشرف عليه.إعداد التقارير  ❖

 القيام بأي مهام أخرى يكلف بها في مجال العمل. ❖

 المشاركة في اللجان الحكومية ذات العلاقة بمجال العمل. ❖  مسئوليات أخرى 
 

 متطلبات إشغال الوظيفة

 المؤهل العلمي

الحد 
الأدنى 
 للمؤهل

 الدينية في أحد برامج العلوم بكالوريوس 
الشريعة الإسلامية، الدعوة والاعلام، الشريعة، أصول الدين، الفقه والتشريع، الدعوة 

وأصول الدين، القرآن والدراسات الإسلامية، الدراسات الإسلامية، الدراسات الدينية، التفسير 
 (وعلوم القرآن، الدعوة الإسلامية، القراءات القرآنية، الدعوة الإسلامية المعاصرة

 سأو بكالوريو 
تعليم اللغة العربية والتربية الإسلامية، )شريعة وقانون، أو بكالوريوس تربية إسلامية،  

 (اللغة العربية والدراسات الإسلامية

الحد 
الأعلى 
 للمؤهل

 ماجستير

 .على الفئة الثانية دمة حكومية لا تقل عن ثلاث سنواتخ ❖ الخبرة العملية

  ❖ شروط أخرى للوظيفة
 

 

 

 

 

اعلان داخلي 63/2023



 دولــة فلسطــين

 

State of Palestine 

 General Personnel Council ديـوان المـوظفين العــام

 

2 
 

 

 لمهنيةوالمهارات االقدرات 

 .بها المعمول واللوائح والأنظمة بالقوانين الالمام ❖

 القدرة على حل المشكلات التي تطرأ أثناء تأدية العمل. ❖
 . MS Office  وخاصةباستخدام الحاسوب  معرفة ❖

 .اللغة الإنجليزيةالمعرفة ب ❖
 

 الشخصيةالقدرات والمهارات 

 الفريق.قدرة على الاتصال الفعال والعمل بروح  ❖

 تحمل المسؤولية وحسن التصرف في المواقف الطارئة. ❖
 القدرة على تحمل ضغوط العمل. ❖
 القدرة على التعلم وتطوير الذات. ❖
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