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 بطاقة الوصف الوظيفي

 وزارة المالية الدائرة الحكومية

 الشبكاتإدارة  رئيس قسم شرافيالمسمى الإ

 شيكل 300 لاوة الإشــرافيةـالع انيةــالث ةــالفئ

الحاسوب وتكنولوجيا  العامة الإدارة
 المعلومات

 الشبكات ونظم التشغيلدائرة  الدائرة

 الشبكات ونظم التشغيلدائرة مدير  ❖ المسئول المباشر

  ❖ المسؤوليات الإشرافية

 ملخص الوظيفة

بإدارة وتوجيه الشــبكات الســلكية واليســلكية المحلية والموســعة وعمل متابعة كافة الأعمال المتعلقة 
لجميو مكونات الصــــــيانة الدور ة لرا والرا  ييما  ينرا  وووــــــو الموايــــــاات والمعايير ال ياســــــية 

بالإوافة إلى ووو خطة لتطو ر العمل في القسم بما الشبكة وتوفير أنظمة الأمان والحماية لرا  
 والتوجرات الحديثة المستخدمة بالخصوص.يتناسب مو الأساليب 

 مهام الوظيفة

 الإدارة العامة. المشاركة في ووو خطة الدائرة/ ❖

 ووو المعايير ال ياسية للشبكات وفق أفضل القواعد في مجال تقنية المعلومات. ❖
 الإشراف على عمل الصيانة الدور ة للشبكة والإشراف على أجرزة الشبكة. ❖

وتصميم  نية تحتية لشبكة الحاسوب بما يشمل الرا  الاقري الإشراف على توفير  ❖
 والشبكات الداخلية في الوزارة.

 ادارة وتوجيه الشبكات السلكية واليسلكية ومتابعترا بما يضمن استقرار الشبكة. ❖

 ووو مواياات خطوط الرا  الشبكي لجميو مكونات الشبكة والإشراف على تركيبرا. ❖

 رم.بما يحقق التكامل  ين WAN المحلية بالشبكة الموسعةالإشراف على را  الشبكات  ❖

 .(LAN+WANالمراقبة الدور ة لجميو مكونات الشبكة الداخلية والخارجية ) ❖

توفير نظام مراقبة متكامل لشبكة الحاسوب وحمايترا في مجال أمن المعلومات والتأكد  ❖
 من مطابقترا للمعايير الحكومية المعتمدة في ذلك.

  ر الدور ة الخاية بالقسم الذي يشرف عليه.إعداد التقار  ❖

 أي مرام أخرى يكلف  را في مجال اختصايه. ❖

 المشاركة في اللجان الحكومية ذات العيقة بمجال العمل. ❖  مسئوليات أخرى 
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 متطلبات إشغال الوظيفة

 المؤهل العلمي

الحد 
الأدنى 
 للمؤهل

 بكالوريوس في أحد برامج الهندسة
هندسة الحاسوب  هندسة أنظمة الحاسوب  هندسة الاتصالات  هندسة أمن ) 

هندسة النظم الذكية   المعلومات السيبراني  هندسة الحاسوب والاتصالات
  هندسة الاتصالاتوالحاسوب  هندسة البرمجيات  الرندسة وتكنولوجيا 

تصالات الاالاتصالات والتحكم  هندسة الاتصالات السلكية واليسلكية  هندسة 
 (الكرراائية والالكترونيات

الحد 
الأعلى 
 للمؤهل

 ماجستير

 خدمة حكومية لا تقل عن ثلاث سنوات على الفئة الثانية. ❖ الخبرة العملية

  ❖ شروط أخرى للوظيفة
 

 لمهنيةالقدرات والمهارات ا

 . را المعمول واللوائح والأنظمة بالقوانين الالمام ❖

 تطرأ أثناء تأدية العمل.القدرة على حل المشكيت التي  ❖
 . MS Office  وخايةباستخدام الحاسوب  معرفة ❖

 .اللغة الإنجليز ةالمعرفة ب ❖

 القدرة على تنايذ الخط  الموووعة. ❖

 القدرة على إدارة الاجتماعات. ❖

 الشخصيةوالمهارات  القدرات

 قدرة على الاتصال الاعال والعمل  روح الار ق. ❖

 المواقف الطارئة. تحمل المسؤولية وحسن التصرف في ❖
 القدرة على تحمل وغوط العمل. ❖
 القدرة على التعلم وتطو ر الذات. ❖
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