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 بطاقة الوصف الوظيفي

 وزارة المالية الدائرة الحكومية

 استيراد التبغ رئيس قسم شرافيالمسمى الإ

 شيكل 300 لاوة الإشــرافيةـالع انيةــالث ةــالفئ

 التبغ والايرادات الأخرى  الدائرة جمارك والمكوسلل العامة الإدارة

 مدير دائرة التبغ والايرادات الأخرى  ❖ المسئول المباشر

  ❖ المسؤوليات الإشرافية

 ملخص الوظيفة
من اصــدار ارــارإص ورصــدار شــراع ىلج يميا الأنةــلة المت لعة ي ملية اســتيراد التبغ الإدارة و الإ

 الةيكات المالية المستحعة لها وحرر الايراد الجمركية ومراقبة البيانات الجمركية يالخروص. 

 مهام الوظيفة

 الإدارة ال امة. /المةاركة في وضا خلة الدائرة ❖

 إصدار ارارإص إدخال ابغ من الم ابر. ❖
 إصدار الةيكات المالية المستحعة للترارإص الرادرة.  ❖

 المستورد. لإيرادات الجمركية الخاصة يالتبغحرر ا ❖

التنسيق ما دائرة الإيراءات الجمركية فيما يت لق ياستيراد التبغ ومنص أذون الاستيراد  ❖
 للوكلاء الم تمدين من السللة.

 مراقبة البيانات الجمركية الخاصة يالتبغ المستورد. ❖

 ىليه.إىداد التعارإر الدورإة الخاصة يالعسم الذي يةرع  ❖

 أي مهام أخرى يكلف بها في مجال اختراصه. ❖

 المةاركة في اللجان الحكومية ذات ال لاقة يمجال ال مل. ❖  مسئوليات أخرى 
 

 متطلبات إشغال الوظيفة

 المؤهل العلمي

الحد 
الأدنى 
 للمؤهل

 بكالوريوس في أحد برامج المحاسبة
)المحاسبة واكنولوييا الم لومات، المحاسبة )ياللغة الانجليزإة(، المحاسبة، 

الم لومات المحاسبية،  والمحاسبية، أنظمةالمحاسبة التلبيقية، ال لوم المالية 
 المحاسبة والتدقيق(

 بكالوريوس في أحد برامج العلوم المالية
لوييا المالية، التموإل، )ال لوم المالية والمررفية، المرارع الإسلامية، التكنو 

ال لوم المالية الاكتوارإة، ال لوم المالية والمررفية المحوسب، التموإل 
 الاسلامية(. والمرارع

الحد 
الأعلى 
 للمؤهل

 مايستير

 خدمة حكومية لا تقل عن ثلاث سنوات على الفئة الثانية. ❖ الخبرة العملية

  ❖ شروط أخرى للوظيفة
 

اعلان داخلي 62/2023



 دولــة فلسطــين

 

State of Palestine 

 General Personnel Council ديـوان المـوظفين العــام

 

2 
 

 لمهنيةالقدرات والمهارات ا

 عدرة ىلج إدارة وانظيم الوقت.ال ❖

 .بها الم مول واللوائص والأنظمة يالعوانين الالمام ❖

 العدرة ىلج حل المةكلات التي الرأ أثناء اأدية ال مل. ❖
 . MS Office  وخاصةياستخدام الحاسوب  م رفة ❖

 .اللغة الإنجليزإةالم رفة ي ❖

 العدرة ىلج انفيذ الخلط الموضوىة. ❖

 الايتماىات.العدرة ىلج إدارة  ❖
 

 الشخصيةالقدرات والمهارات 

 عدرة ىلج الاارال الف ال وال مل بروح الفرإق.ال ❖
 المواقف اللارئة. فيالتررع  وحسنالمسؤولية  احمل ❖
 العدرة ىلج احمل ضغوط ال مل. ❖
 .الذات والوإر الت لم ىلج العدرة ❖
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