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 بطاقة الوصف الوظيفي

 وزارة المالية الدائرة الحكومية

 الإعفاءات الجمركيةرئيس قسم  شرافيالمسمى الإ

 شيكل 300 لاوة الإشــرافيةـالع انيةــالث ةــالفئ

 الاجراءات الجمركية الدائرة للجمارك والمكوس الإدارة العامة

 مدير دائرة الاجراءات الجمركية       ❖ المسئول المباشر

  ❖ المسؤوليات الإشرافية

 ملخص الوظيفة

وااــــــعمما  جميا الإشــــــرات والمعاى ة يل  جميا الالــــــائا الم ماة جمركيا  مط ااــــــع اا  لل لاات 
والع ســـــــلد ما الدوائر الاكومية الع  لإعـــــــدرت الإيماءات والع ســـــــلد ما الجم يات  ،المســـــــع دات

 المسعملدة مط الإيماءات.

 مهام الوظيفة

 الإدارة ال امة. /المشاركة ف  وضا خ ة الدائرة ❖

 المخعلمة. يماءااع اا  طلاات الإ ❖
 ااعمما  جميا المسع دات الم لوبة. ❖
 الصادرة ي ها. الإيماءاتالع سلد ما الوزارات والدوائر الاكومية ومعاى ة قرارات  ❖
 .يماءالع سلد ما الجهات المعبرية وتاديد قيمه الإ  ❖
 .الإيماءات إعدارو  الإيماءاتالع سلد ما الجم يات الم مذة والمسعملدة مط  ❖
 إيداد العقارير الدورية الخاعة ىالقسم الذي يشرت يليه. ❖
 لإخرى يكلف بها ف  مجا  اخعصاعه. لإي مهام ❖

 المشاركة ف  اللجان الاكومية ذات ال لاقة ىمجا  ال مل. ❖  مسئوليات أخرى 
 

 متطلبات إشغال الوظيفة

 المؤهل العلمي

الحد 
الأدنى 
 للمؤهل

 بكالوريوس في أحد برامج المحاسبة
)ىاللغة الانجللزية(، المااااة، )المااااة وتم ولوجيا الم لومات، المااااة 

لإنظمة الم لومات المااابية، ية، ال لوم المالية والمااابية، المااااة الع بي 
 المااااة والعدقلد(

 بكالوريوس في أحد برامج العلوم المالية
)ال لوم المالية والمصرفية، المصارت الإالامية، العم ولوجيا المالية، العمويل، 

الاكعوارية، ال لوم المالية والمصرفية الماواب، العمويل ال لوم المالية 
 الاالامية(. والمصارت

الحد 
الأعلى 
 للمؤهل

 ماجسعلر

 خدمة حكومية لا تقل عن ثلاث سنوات على الفئة الثانية. ❖ الخبرة العملية

  ❖ شروط أخرى للوظيفة
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 لمهنيةالقدرات والمهارات ا

 قدرة يل  إدارة وت ظيم الوقت.ال ❖

 .بها الم مو  واللوائح والأنظمة ىالقوانلط الالمام ❖

 القدرة يل  حل المشكلات الع  ت رلإ لإث اء تأدية ال مل. ❖
 . MS Office  وخاعةىااعخدام الاااوب  م رفة ❖

 .اللغة الإنجللزيةالم رفة ى ❖

 القدرة يل  ت ملذ الخ ط الموضوية. ❖

 القدرة يل  إدارة الاجعمايات. ❖
 

 الشخصيةالقدرات والمهارات 

 قدرة يل  الاتصا  الم ا  وال مل بروح المريد.ال ❖
 المواقف ال ارئة. ف العصرت  وحسطالمسؤولية  تامل ❖
 القدرة يل  تامل ضغوط ال مل. ❖
 .الذات وت وير الع لم يل  القدرة ❖
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