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 بطاقة الوصف الوظيفي

 وزارة المالية الدائرة الحكومية

 (التحتيةتدقيق قطاع الأمن والحكم الرشيد، تدقيق قطاع البنية ) 2التدقيق مكرر رئيس قسم شرافيالمسمى الإ

 شيكل 300 لاوة الإشــرافيةـالع انيةــالث ةــالفئ

 الدائرة للتدقيق الداخليالإدارة العامة  الإدارة العامة
دائرة تدقيق قطاع الأمن والحكم 

  الرشيد
 (والحكم الرشيدتدقيق قطاع الأمن ، تدقيق قطاع البنية التحتية) دائرةمدير  ❖ المسئول المباشر دائرة تدقيق قطاع البنية التحتية

  ❖ المسؤوليات الإشرافية

 ملخص الوظيفة

وتقييمها  والقيام بتدقيق التقار ر المالية والادار ةإعداد خطة التدقيق وفقاً للخطة الســــــــــــن  ة لل  ارة، 
التدقيق، ورفع تقر ر بها ومناقشـــــــــتة مع ال هة محل أي إشـــــــــكالياا وانحرافاا  ورصـــــــــد، وتحليلها

بالإضافة إلى وضع خطة لتط  ر العمل في القسم بما يتناسب ، ومتابعة تنفيذ الت صياا المعتمدة
 مع الأساليب والت جهاا الحديثة المستخدمة بالخص ص.

 مهام الوظيفة

 الإدارة العامة. المشاركة في وضع خطة الدائرة/ ❖

 تنفيذ خطة وبرامج التدقيق المعتمدة. ❖

وفعالية أنظمة الرقابة المالية والادار ة والتشغيلية وادارة المخاطر فحص وتقييم كفاءة  ❖
 والح كمة في التعامل مع المخاطر الم ج دة في ال هة محل التدقيق.

اكتشاف الثغراا والأخطاء والمخالفاا في المعاملاا المالية والادار ة والمساهمة في  ❖
 وضع الحل ل المناسبة لها.

ولية والنهائية وفق الأص ل العلمية والمهنية بناءً على نتائج اعداد تقار ر التدقيق الأ ❖
 التدقيق.

ومتابعة تنفيذ ت صياا  ،المشاركة في مناقشة تقر ر التدقيق مع ال هة محل التدقيق ❖
 تقار ر التدقيق المعتمدة.

 والتقار ر المالية والادار ة الدور ة.، تدقيق وتحليل وتقييم تقار ر الحساباا ❖

 التقار ر الدور ة الخاصة بالقسم الذي يشرف علية.إعداد  ❖

 أي مهام أخرى يكلف بها في م ال اختصاصة. ❖

 المشاركة في الل ان الحك مية ذاا العلاقة بم ال العمل. ❖  مسئوليات أخرى 
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 متطلبات إشغال الوظيفة

 المؤهل العلمي

الحد 
الأدنى 
 للمؤهل

 بكالوريوس في أحد برامج المحاسبة
)المحاسبة وتكن ل جيا المعل ماا، المحاسبة )باللغة الان ليز ة(، 

 والمحاسبية، أنظمةالمحاسبة، المحاسبة التطبيقية، العل م المالية 
 المعل ماا المحاسبية، المحاسبة والتدقيق(
 بكالوريوس في أحد برامج العلوم المالية
ل جيا المالية، )العل م المالية والمصرفية، المصارف الإسلامية، التكن  

التم  ل، العل م المالية الاكت ار ة، العل م المالية والمصرفية المح سب، 
 الاسلامية(. التم  ل والمصارف

الحد 
الأعلى 
 للمؤهل

 ماجستير

 خدمة حكومية لا تقل عن ثلاث سنوات على الفئة الثانية. ❖ الخبرة العملية

  ❖ شروط أخرى للوظيفة
 

 لمهنيةالقدرات والمهارات ا

 .بها المعم ل والل ائح والأنظمة بالق انين الالمام ❖

 القدرة على حل المشكلاا التي تطرأ أثناء تأدية العمل. ❖
 . MS Officeوخاصةباستخدام الحاس ب  معرفة ❖

 .اللغة الإن ليز ةالمعرفة ب ❖

 القدرة على تنفيذ الخطط الم ض عة. ❖

 القدرة على إدارة الاجتماعاا. ❖
 

 الشخصيةالقدرات والمهارات 

 قدرة على الاتصال الفعال والعمل بروح الفر ق. ❖

 تحمل المسؤولية وحسن التصرف في الم اقف الطارئة. ❖
 القدرة على تحمل ضغ ط العمل. ❖
 القدرة على التعلم وتط  ر الذاا. ❖
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