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 بطاقة الوصف الوظيفي 

 وزارة المالية الدائرة الحكومية

 ( ، رفحخان يونسالوسطى، )الشمال، غزة،  5مكرر  الشركات رئيس قسم شرافي المسمى الإ

 شيكل  300 لاوة الإشــرافية ـالع انيةــالث ة ــالفئ

 الدائرة  تي الدخل والأملاك الإدارة العامة لضريب الإدارة العامة 
في المحافظات    الدخلوائر مكاتب ضريبة د

 (، رفحخان يونسالوسطى،  )الشمال، غزة، 

 (، رفحخان يونسالوسطى، في المحافظات )الشمال، غزة،  الدخلضريبة   مكتب دائرةمدير  ❖ المسئول المباشر

 الموظفين داخل القسمالإشراف على  ❖ المسؤوليات الإشرافية 

 ملخص الوظيفة 

تالملفات الضــريبية من خلال اعتماد ا  و اغلاا ا  و  يختص القســم تمتاتعة فافة الأعمال المتعلقة  
وفق الأصول، تالإضافة إلى    واعتماد خلوت الطرفصحة تقديرات المفتشين  ، والتأكد من  تجميد ا

وضـــــ  خطة لتطوير العمل في القســـــم تما يتساســـــب م  الأســـــاليب والتوم ات الحديثة المســـــتخدمة  
 تالخصوص.

 مهام الوظيفة

 الإدارة العامة.  المشارفة في وض  خطة الدائرة/  ❖

 . وتجميد ا واغلاا اللشرفات  الضريبية الملفات فتح واعتماد متاتعة ❖
  حسب   العملية المرامعة  خلال من صحت ا  من التأكد  تعد  المفتشين تقديرات   اعتماد ❖

 .  الأصول 
 . متاتعة المكلفين غير الملتزمين ضريبيا   ❖
  ب ا الخاصة  التقديرات إن اء في  الالتزام   مدى ومتاتعة المفتشين  على لم اما توزي  ❖

 . الموظفين  بين  العمل  تسسيق على والعمل
 . المكلفين   على اللازم  الفحص امراء  تعد  الطرف خلوات اعتماد ❖
  عسد  والسجلات  والمستسدات الدفاتر  على  والاطلاع للمكلفين الميداني  الكشف متاتعة ❖

 . اللزوم 

 اد تطر   ثساء العمل.وانحرافات معالجة  ية إشكاليات  ❖

 إعداد التقارير الدورية الخاصة تالقسم الذي يشرف عليه.  ❖

 اختصاصه.  ي م ام  خرى يكلف ب ا في مجال  ❖

 المشارفة في اللجان الحكومية ذات العلااة تمجال العمل.  ❖  مسئوليات أخرى 
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 متطلبات إشغال الوظيفة

 المؤهل العلمي

الحد 
الأدنى  
 للمؤهل 

 بكالوريوس في أحد برامج المحاسبة

المحاسبة،  )المحاسبة وتكسولوميا المعلومات، المحاسبة )تاللغة الانجليزية(،  
المحاسبة التطبيقية، العلوم المالية والمحاسبية،  نظمة المعلومات المحاسبية،  

 المحاسبة والتدايق( 
 بكالوريوس في أحد برامج العلوم المالية 

)العلوم المالية والمصرفية، المصارف الإسلامية، التكسولوميا المالية، التمويل،  
العلوم المالية الاكتوارية، العلوم المالية والمصرفية المحوسب، التمويل  

 الاسلامية(.  والمصارف 

الحد 
الأعلى  
 للمؤهل 

 مامستير 

 الثانية.خدمة حكومية لا تقل عن ثلاث سنوات على الفئة  ❖ الخبرة العملية

  ❖ شروط أخرى للوظيفة 
 

 

 لمهنية القدرات والمهارات ا

 . ب ا المعمول واللوائح والأنظمة تالقوانين  الالمام  ❖
 القدرة على حل المشكلات التي تطر   ثساء تأدية العمل.  ❖
 .  MS Officeوخاصةتاستخدام الحاسوب   معرفة ❖
 . اللغة الإنجليزيةالمعرفة ت ❖
 الخطط الموضوعة. القدرة على تسفيذ  ❖
 القدرة على إدارة الامتماعات.  ❖

 الشخصية القدرات والمهارات  
 ادرة على الاتصال الفعال والعمل بروح الفريق.  ❖
 تحمل المسؤولية وحسن التصرف في الموااف الطارئة.  ❖
 القدرة على تحمل ضغوط العمل. ❖
 القدرة على التعلم وتطوير الذات. ❖

 

اعلان داخلي 62/2023


