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 بطاقة الوصف الوظيفي

 وزارة التنمية الاجتماعية الدائرة الحكومية

 نظمة وقواعد البياناترئيس قسم تحليل ال  شرافيالمسمى الإ

 شيكل 300 الإشــرافيةلاوة ـالع انيةــالث ةــالفئ

وحدة الحاسوب وتكنولوجيا  الإدارة العامة
 المعلومات

 البرمجيات وإدارة قواعد البيانات الدائرة

 مدير دائرة البرمجيات وإدارة قواعد البيانات ❖ المسئول المباشر

  ❖ المسؤوليات الإشرافية

 ملخص الوظيفة
البيانات الخاصـــــــــــــة حاينعمة و   احتياجات التخطيط والتحليل والتصـــــــــــــميء لونعمة و نا  قواعد 

 الوزارة وضمن جدول زمني محدد.

 مهام الوظيفة

 الإدارة العامة. /المشاركة  ي وضع خطة الدائرة ❖

التخطيط والمتاحعة لونعمة المطلو ة والموجودة مع وضع مخطط زمني للمتطلبات وآلية  ❖
لتنفيذ اينعمة المطلو ة وضع تصور ورؤية واضحة وخطة عمل منهجية و الإنجاز، 

 ضمن الوقت المحدد.
 تحليل وتصميء النعء ووضع خرائط وتد   البيانات. ❖
 تصميء المخططات التتاحعية للبرامج وتصميء قواعد البيانات الخاصة حاينعمة. ❖
 .إعداد وتوثي  النعء  نياً وإجرائياً حما يضمن تنفيذها وإعداد التعليمات الجديدة ❖
والعمل على تحسين أدا ها حشكل  قواعد البيانات الخاصة حالنعءرة وادا نا  الاشراف و  ❖

 دوري.
 تطوير وإعداد البرامج و   المواصفات المطلو ة ومتاحعة التنفيذ و قاً للمواعيد المحددة. ❖
إعداد التعديلات الملائمة على التطبيقات والبرامج التي توا   الاحتياجات من  ❖

 .المستخدمين الجدد
 ايمان وإجرا ات التحق  ومراقبة الوصول إلى قواعد البياناتتطبي  سياسات  ❖
 إعداد التقارير الدورية الخاصة حالقسء الذي يشرف عليه. ❖

 أي مهام أخرى يكلف بها  ي مجال العمل. ❖

 المشاركة  ي اللجان الحكومية ذات العلاقة حمجال العمل. ❖  مسئوليات أخرى 
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 متطلبات إشغال الوظيفة

 المؤهل العلمي

الحد 
الدنى 
 للمؤهل

 بكالوريوس في أحد برامج الهندسة
الهندسة وتكنولوجيا  هندسة الحاسوب، هندسة النعء الذكية، هندسة أنعمة الحاسوب،) 

هندسة النعء ، هندسة أمن المعلومات السيبراني، هندسة الحاسوب والاتصالات الاتصالات،
 (وايجهزة الذكية، هندسة البرمجياتالذكية والحاسوب، هندسة اينعمة 

 أحد برامج تكنولوجيا المعلومات في بكالوريوس

تطوير البرمجيات، نعء تكنولوجيا المعلومات، علء الحاسوب، تكنولوجيا المعلومات ) 
، تكنولوجيا المعلومات نعء المعلومات، الحوسبة النقالةالمحوسبة، تكنولوجيا المعلومات، 

، تكنولوجيا مات، أنعمة المعلومات الحاسو يةاسب، أمن المعلو التطبيقية، علوم الح
المعلومات والاتصالات، الشبكات وأمن المعلومات، الحوسبة التطبيقية، تكنولوجيا الويب 

 (وأمن المعلومات، الحاسوب وتكنولوجيا المعلومات

الحد 
العلى 
 للمؤهل

 ماجستير

 سنوات على الفئة الثانية.خدمة حكومية لا تقل عن ثلاث  ❖ الخبرة العملية

 شروط أخرى للوظيفة
أساليب تدريس تكنولوجيا، تكنولوجيا يسمح لحملة المؤهلات العلمية بكالوريوس في أحد برامج التربية ) ❖

"تكنولوجيا  وظائفالتعليم، كمبيوتر تعليمي، الحاسوب وأساليب تدريسه( ممن يحملون مسميات وظيفية ضمن 
 التقدم للوظيفة.  على الفئة الثانية المعلومات"

 

 لمهنيةالقدرات والمهارات ا

 .بها المعمول واللوائح واينعمة حالقوانين الالمام ❖

 القدرة على حل المشكلات التي تطرأ أثنا  تأدية العمل. ❖
 .المعر ة حاللغة الإنجليزية ❖

 

 الشخصيةالقدرات والمهارات 

 بروح الفري .قدرة على الاتصال الفعال والعمل  ❖

 تحمل المسؤولية وحسن التصرف  ي المواقف الطارئة. ❖
 القدرة على تحمل ضغوط العمل. ❖
 القدرة على التعلء وتطوير الذات. ❖
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