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 بطاقة الوصف الوظيفي

 الصحةوزارة  الدائرة الحكومية

 تنفيذ التدريب رئيس قسم شرافيالمسمى الإ

 شيكل 300 لاوة الإشــرافيةـالع انيةــالث ةــالفئ

 متابعة التدريب الدائرة الادارة العامة لتنمية القوى البشرية العامةالإدارة 

 مدير دائرة متابعة التدريب ❖ المسئول المباشر

  ❖ المسؤوليات الإشرافية

 ملخص الوظيفة
يختص القسممممممر ف ومممممممتاف ذ ت فرا ج الت البتا ف التوزابةا با الفةازلى ف و مممممم با  ل  ذ مممممم    ا لت فات 

 الرمل.المستجوات با آ ت  فاكبا الرمل با القسر ذ 

 مهام الوظيفة

 اودازل الر  ا. المش زكا با ذ     ا الوائتل/ ❖

 التوزاب با الفةازل.  ا  ت فرا ج الت  ❖

 .با الفةازل قس م التوزابأالت سلق ذالتفاصل     ❖
 جحويث ذج فات قفاعو بة ن ت التوزاب. ❖
  ت فرا ج بلق  فافط التوزاب. ❖
 با المتابق. تاقبا جفدل التوزاب  ❖
  عواد التق زات الوذزاا الخ صا ف لقسر التي يشتف علةه. ❖

 كلف به  با  ج ل ا تص صه.أي  ه م أ تى ي   ❖

 المش زكا با اللج ن الحكف ةا ذات الرلاقا فمج ل الرمل. ❖  مسئوليات أخرى 
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 متطلبات إشغال الوظيفة

 المؤهل العلمي

الحد 
الأدنى 
 للمؤهل

 العلوم الصحية بكالوريوس في أحد برامج
الرلفم ال بةا المخبتااى ال ب المخبتيى الرلاج  التصفات ال باى الرلاج الفظةااى)

التصفات ال با  الصلولاى ال بةراى علفم التمتاضى الصحا الر  ا ذالتغتياى دكتفز صلولاى
 (ذال ب ال فذيى الصلولا ذالتك فلفجة  الحلفااى الأمراى التمتاضى أمرا جشخةصةا ذعلاجةا

 بكالوريوس في أحد برامج العلوم الإدارية
المفازد البشتااى اودازل ) دازل الأعم ل انجللزيى  دازل الأعم لى  دازل الرملة تى  دازل 

التك فلفجةاى  دازل الأعم ل ذالتج زل الالكتتذنةاى  دازل الأعم ل الالكتتذنةاى اودازل الر  اى 
اودازل ذالسة س ت الر  اى  دازل الأعم ل المر صتلى  رلف  جةا  دازل الأعم لى نظر المرلف  ت 

 (ى اودازل الصحةاذالتمفال كلةا اودازل-اودازاا

الحد 
الأعلى 
 للمؤهل

   جستلت

 خدمة حكومية لا تقل عن ثلاث سنوات على الفئة الثانية. ❖ الخبرة العملية

  ❖ شروط أخرى للوظيفة
 

 

 لمهنيةالقدرات والمهارات ا

 الالم م ف لقفانلن ذالأنظما ذاللفائح المرمفل به . ❖
 .ذات الرلاقاالمرتبا ذاولم م ف لبتذجفكفلات ذالسة س ت ذالقفانلن ذالأنظما  ❖
 القوزل عل  حل المشكلات التا ج تأ أث  ء جأديا الرمل. ❖
 . MS Office رتبا ف ستخوام الح سفب ذ  صا ❖
 .المرتبا ف للغا اونجللزاا ❖
 القوزل عل  ج الت الخ ط المف فعا. ❖
  دازل الاجتم ع ت. عل القوزل  ❖

 الشخصيةالقدرات والمهارات 

 بتذح الاتاق.قوزل عل  الاجص ل الار ل ذالرمل  ❖

 جحمل المسؤذلةا ذحسن التصتف با المفاقف ال  زئا. ❖
 القوزل عل  جحمل  غفط الرمل. ❖
 القوزل عل  الترلر ذج فات التات. ❖
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