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نموذج تقییم طبیب شرعي

رقم الھویة: الرقم الوظیفي: الاسم:
الفئة : الدرجة : المسمى الوظیفي:

الإدارة العامة: الوزارة: 
رقم الھویة: الرقم الوظیفي: المسئول المباشر:

التقییم بنود التقییم #
الانضباط الوظیفيالانضباط الوظیفي

الالتزام بمواعید الحضور والانصراف الرسمیة. 1

استثمار أوقات الدوام الرسمي في مصلحة العمل. 2

الإلتزام بالأنظمة والتعلیمات والزي الخاص والمحافظة على الممتلكات العامة. 3

تنسیق الإجازات السنویة وطرق استنفاذھا. 4

حالة الجزاءات التأدیبیة خلال العام (یحصل الموظف على العلامة الكاملة في حال عدم حصولھ على جزاءات, وبشكل
نسبي عند حصولھ على جزاءات مخففة) 5

التقییم الأدائيالتقییم الأدائي
القدرة على إجراء الفحوصات الأولیة لجمیع حالات الوفاة (الكشف الظاھري). 6

القیام بفحص الأحیاء من الأطفال والبالغین المتعرضین للإیذاء بكل أشكالھ. 7

القیام بعمل الفحوصات الطبیة اللازمة لأي حادث أو مسالة ذات طابع جنائي من قبل الجھات القضائیة المختصة. 8

القدرة على التعرف على أسباب حالات الوفاة، وإعداد التقاریر اللازمة لذلك بصورة حیادیة ومستقلة ووفقاً لأداب المھنة. 9

تسجیل جمیع الحالات من واقع النماذج المعتمدة، وإعداد سجل مرجعي وتاریخي لجمیع الحالات. 10

الشھادة في المحكمة لكشف الحقائق والاستنتاجات التي توصل لھا من خلال تشریح الجثة وفقاً للتوجیھات القضائیة. 11

التحقیق في أي وفاه مفاجئة وغیر طبیعیة وتحدید سبب الوفاة. 12

تقدیم الأدلة والقرائن الجنائیة للمحاكم والنیابة العامة لتحقیق العدالة. 13

إبداء الرأي الفني فیما یحال لھ من المحاكم والنیابة العامة. 14

تدقیق جمیع المعاملات والنتائج والتقاریر لحفظھا وأرشفتھا. 15

الالتزام بأخلاقیات المھنة وآدابھا واحترام خصوصیة الحالات وأسراراھا. 16

تقییم الكفایات الشخصیةتقییم الكفایات الشخصیة
الإتصال الفعال والعمل بروح الفریق مع الزملاء والرؤساء. 17

تقبل التوجیھات وتحمل المسؤولیات وحسن التصرف في المواقف الطارئة. 18
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الاھتمام بالتجدید وتطویر الذات مھنیاً. 19

اللباقة في التعامل مع الموظفین ومتلقي الخدمة. 20

تحمل ضغوط العمل والمحافظة على مستویات الإنجاز المطلوب. 21

الاھتمام بالھندام والمظھر العام. 22


