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نموذج تقییم رسام معماري

رقم الھویة: الرقم الوظیفي: الاسم:
الفئة : الدرجة : المسمى الوظیفي:

الإدارة العامة: الوزارة: 
رقم الھویة: الرقم الوظیفي: المسئول المباشر:

التقییم بنود التقییم #
الانضباط الوظیفيالانضباط الوظیفي

الالتزام بمواعید الحضور والانصراف الرسمیة. 1

استثمار أوقات الدوام الرسمي. 2

الالتزام بالأنظمة والتعلیمات والحفاظ على المال العام. 3

تنسیق الإجازات السنویة وطرق استنفاذھا. 4

حالة الجزاءات التأدیبیة خلال العام (یحصل الموظف على العلامة الكاملة في حال عدم حصولھ على جزاءات, وبشكل
نسبي عند حصولھ على جزاءات مخففة) 5

التقییم الأدائيالتقییم الأدائي
إعداد المخططات الھندسیة باستخدام برامج الرسم الھندسي المتعددة(2D,3D) وفق الفترة الزمنیة المحددة. 6

طباعة وتصویر المخططات بكافة قیاساتھا وفق المواصفات المطلوبة. 7

أخذ القیاسات بإستخدام كافة أدوات القیاس وإعداد (الكروكي) الخاص بالمخطط. 8

إجادة التعامل مع أنواع مقاییس الرسم المختلفة. 9

القدرة على دراسة المخططات الھندسیة وإبداء الرأي الفني فیھا. 10

مساعدة المھندس المشرف بما یلزم من قیاسات ومساحات خاصة بالمخططات الھندسیة. 11

المشاركة في حساب الكمیات المطلوبة. 12

تجمیع المخططات وترتیبھا وتوثیقھا ومن ثم أرشفتھا. 13

الالتزم بشروط وتعلیمات السلامة المھنیة والبیئیة. 14

انجاز أى مھام أخرى یكلف بھا من قبل الرئیس المباشر وفق مصلحة العمل. 15

تقییم الكفایات الشخصیةتقییم الكفایات الشخصیة
الإتصال الفعال والعمل بروح الفریق مع الزملاء والرؤساء. 16

قوة الملاحظة وسرعة البدیھة. 17

تقبل التوجیھات بشكل إیجابي والالتزام بھا. 18
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التقییم بنود التقییم #

تحمل المسؤولیة وحسن التصرف في المواقف الطارئة. 19

القدرة على إدارة الوقت بفاعلیة. 20

المبادرة بالتجدید والابتكار والتطویر وما یستجد فى مجال العمل بإیجابیة. 21

تحمل ضغوط العمل والمحافظة على مستویات الانجاز المطلوب. 22

الاھتمام بالھندام والمظھر العام. 23


